
 

Freiwillige Kranken- und Pflegeversicherung 

 

Beispiele für die Einstufung freiwilliger Mitglieder zur Kranken- und Pflegeversicherung 

(gültig ab 01.01.2024) 

 

Einkommen  

in Euro 

Beitrag ohne/mit 

 Anspruch auf Krankengeld 

(inklusive Zusatzbeitrag) 

Beitrag zur 

Pflegeversicherung 

 

Beitragssatz: 15,58 % 

Beitragssatz: 16,18 % 

Beitragssatz: 3,40 %1_ 

Beitragssatz: 4,00 %2 

1.178,33 EUR 
183,59 EUR 

190,66 EUR 

40,06 EUR 

47,13 EUR 

1.600,00 EUR 
249,28 EUR 

258,88 EUR 

54,40 EUR 

64,00 EUR 

2.000,00 EUR 
311,60 EUR 

323,60 EUR 

68,00 EUR 

80,00 EUR 

2.400,00 EUR 
373,92 EUR 

388,32 EUR 

81,60 EUR 

96,00 EUR 

2.587,50 EUR 
403,13 EUR 

418,66 EUR 

87,98 EUR 

103,50 EUR 

2.800,00 EUR 
436,24 EUR 

453,04 EUR 

95,20 EUR 

112,00 EUR 

3.200,00 EUR 
498,56 EUR 

517,76 EUR 

108,80 EUR 

128,00 EUR 

3.600,00 EUR 
560,88 EUR 

582,48 EUR 

122,40 EUR 

144,00 EUR 

4.000,00 EUR 
623,20 EUR 

647,20 EUR 

136,00 EUR 

160,00 EUR 

4.400,00 EUR 
685,52 EUR 

711,92 EUR 

149,60 EUR 

176,00 EUR 

4.800,00 EUR 
747,84 EUR 

776,64 EUR 

163,20 EUR 

192,00 EUR 

5.175,00 EUR 
806,27 EUR 

837,32 EUR 

175,95 EUR 

207,00 EUR 

 

Die Einstufung erfolgt nach den tatsächlichen Einkommensverhältnissen unter Berücksichtigung  

der Mindest- und Höchstgrenzen: 

 

 

1.178,33 Euro: Mindestgrenze freiwillige Versicherung 

1.178,33 Euro: Mindestgrenze hauptberuflich selbstständig Tätige (mit/ohne Gründungszuschuss) 

2.587,50 Euro: Höchstgrenze, wenn Ehegatte nicht gesetzlich versichert ist 

5.175,00 Euro: Höchstgrenze freiwillige Versicherung 

                                                

1 Für Mitglieder mit Kindern verringert sich der Beitrag zusätzlich um 0,25 % pro Kind, ab 2 bis 5 Kindern unter 25 Jahren. 

2 Kinderlose Mitglieder der Sozialen Pflegeversicherung, die nach dem Stichtag 31.12.1939 geboren sind und das 23. Lebens-

jahr vollendet haben, zahlen seit 01. Juli 2023 einen Beitragszuschlag in Höhe von 0,6 %. 


