
 

Freiwillige Kranken- und Pflegeversicherung 
 

Beispiele für die Einstufung freiwilliger Mitglieder zur Kranken- und Pflegeversicherung 

(gültig ab 01.01.2010) 
 

Einkommen

in Euro

Beitrag ohne Anspruch

auf Krankengeld

Beitrag mit Anspruch

auf Krankengeld

Beitrag zur 

Pflegeversicherung 

Beitragssatz: 14,3 % Beitragssatz: 14,9 % Beitragssatz: 1,95 % 

Beitragssatz: 2,20 %1 

851,67 EUR 121,79 EUR /
16,61 EUR 

18,74 EUR 

1.277,50 EUR 182,68 EUR 190,35 EUR
24,91 EUR 

28,11 EUR 

1.916,25 EUR 274,02 EUR 285,52 EUR
37,37 EUR 

42,16 EUR 

2.000,00 EUR 286,00 EUR 298,00 EUR
39,00 EUR 

44,00 EUR 

2.200,00 EUR 314,60 EUR 327,80 EUR
42,90 EUR 

48,40 EUR 

2.400,00 EUR 343,20 EUR 357,60 EUR
46,80 EUR 

52,80 EUR 

2.600,00 EUR 371,80 EUR 387,40 EUR
50,70 EUR 

57,20 EUR 

2.800,00 EUR 400,40 EUR 417,20 EUR
54,60 EUR 

61,60 EUR 

3.000,00 EUR 429,00 EUR 447,00 EUR
58,50 EUR 

66,00 EUR 

3.200,00 EUR 457,60 EUR 476,80 EUR
62,40 EUR 

70,40 EUR 

3.400,00 EUR 486,20 EUR 506,60 EUR
66,30 EUR 

74,80 EUR 

3.750,00 EUR 536,25 EUR 558,75 EUR
73,13 EUR 

82,50 EUR 

 

Die Einstufung erfolgt nach den tatsächlichen Einkommensverhältnissen unter Berücksichtigung der 

Mindest- und Höchstgrenzen: 

 

   851,67 Euro: Mindestgrenze freiwillige Versicherung 

1.277,50 Euro: Mindestgrenze hauptberuflich selbstständig Tätige mit Gründungszuschuss 

1.916,25 Euro: Mindestgrenze hauptberuflich selbstständig Tätige 

3.750,00 Euro: Höchstgrenze freiwillige Versicherung 

                                                

1
 Kinderlose Mitglieder der Sozialen Pflegeversicherung, die nach dem Stichtag 01. Januar 1940 gebo-

ren sind, zahlen seit 01. Januar 2005 einen Beitragszuschlag von 0,25 %. Ausgenommen sind Kinder 

und Jugendliche bis zur Vollendung des 23. Lebensjahres sowie Bezieher von Arbeitslosengeld II und 

Wehr- und Zivildienstleistende. 


