
Anlage 2 zur Allgemeinen Verwaltungsvorschrift, Veröffentlichungsmuster zu § 35a Absatz 6 SGB IV, Stand 19.12.2024 

Veröffentlichung der Höhe der Vorstandsvergütung einschließlich aller Nebenleistungen und sämtlicher Versorgungsregelungen gem. § 35a Absatz 6 Satz 2 SGB IV (Jahresbeträge) 

 

 Im Vorjahr gezahlte 

Vergütungen 

Versorgungs- 

regelungen 

Sonstige  

Vergütungsbestandteile 

Weitere Regelungen Gesamtver-

gütung 

(Summe 

aller Ver-

gütungsbe-

standteile) 

Funk- 
tion* 

Grund- 
vergütung 

Variable 
Bestand- 
teile** 

Zusatzver- 
sorgung/  
Betriebs-
renten 

Zuschuss  
zur privaten  
Versorgung 

Dienst- 
wagen 
auch zur 
privaten 
Nutzung 

weitere Ver- 
gütungsbe- 
standteile 
(u.a. private 
Unfallversi- 
cherung) 

Übergangs- 
regelungen 
nach dem 
Ausscheiden 
aus dem Amt 

Regelungen für 
den Fall der 
Amtsenthe- 
bung/ -ent-
bindung bzw. 
bei Fusionen 

 

 gezahlter 
Jahresbe-
trag 

gezahlter 
Jahresbe-
trag 

jährlich auf- 
zuwendender 
Betrag 

jährlich auf- 
zuwendender 
Betrag 

jährlich 
aufzuwenden-
der Betrag 
des geld-
werten 
Vorteils 
entsprechend 
der steuer-
rechtl. 1%- 
Regelung *** 

jährlich auf- 
zuwendender 
Betrag 

Höhe/ Lauf- 
zeit 

Höhe/ Laufzeit 
einer Abfin-
dung/ eines 
Übergangs- 
geldes bzw. 
Weiterzahlung 
der Vergütung/ 
Weiterbeschäf- 
tigung 

 

Vorstand  
 

 195.000 € 
 
(keine 
Vergütungs-
erhöhung 2024, 
monatl. 
Grundgehalt 
identisch zu 
2023)  

37.135,47 € 
 
(erstmalige 
Prämienzahlung im 
Jahr 2024 rückw. 
für erstes VO-
Vertragsjahr 2023) 

 17.408,16 € 

 
(vollständiges 
Beitragsjahr 2024, 
2023 Rumpfjahr ab 
08.02.2023) 

Vermb. AG Anteil 
= 767,40 €  

 

734 € * 12 Monate  
= 8.808,00 € 
 
(1-% Regelung) 
 

KG-Versicherung: 
2.324,40 € 
 

Übergangsgeld in 
vollen Monats-
bezügen für die 
Dauer von 6 
Monaten in Höhe von 
1/12 der jährlichen 
Grundvergütung 

Amtsentbindung: 
Restlaufzeit Vertrag 
ggf. einvernehml. 
Lösung. 
 
Amtsenthebung:  
Anspruch auf Zahlung 
Übergangsgeld besteht 
nicht. 

261.443,43 € 

 

 
 

 


